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Zarzadzenie Nr 10 / 2017
Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej we Wroctawiu
z dnia 9 pazdziernika 2017 r.

w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego Okregowej Komisji Egzaminacyjnej we Wroctawiu

Na podstawie § 4 ust. 1 zatgcznika nr 8 do Zarzadzenia nr 568 dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
z dnia 3 lipca 2017 r. w sprawie nadania statutow okregowym komisjom egzaminacyjnym,

zarzagdzam, co nastepuje:

§1
Nadaje Regulamin organizacyjny Okregowej Komisji Egzaminacyjnej we Wroctawiu w brzmieniu
okreslonym w zatgczniku do zarzgdzenia.

§2
Zohowigzuje kierownikow wydziatéw i pracowni do zapoznania pracownikéw z trescig Regulaminu
organizacyjnego oraz dostosowania zakresow obowigzkdw pracownikbw do postanowien
Regulaminu.

§3
Traci moc Zarzadzenie Nr 13/2016 Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej we Wroctawiu
z dnia 2 listopada 2016 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej we Wroctawiu.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 9 pazdziernika 2017 r.

DYREKTOR
Okregowej Komisji Egzaminacyinej

\\'E Wroctawiu

mar Wojciech Malecki



L.

CENTRALNAKOMISAEGZAMINACYINA oo kY . -
DYREKTOR dyrektora Okregowej Komisji

/W(,(,u,:f Egzaminacyjnej we Wroctawiu z dnia
dr Marcin Smol I ppanoluiernika. 2007 r.

Regulamin organizacyjny

Okregowej Komisji Egzaminacyjnej we Wroclawiu

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

Regulamin organizacyjny Okregowej Komisji Egzaminacyjnej we Wroclawiu okresla
szczegbdlowy zakres zadan i tryb pracy komorek organizacyjnych oraz zasady dziatania
i strukture Okregowej Komisji Egzaminacyjnej we Wroclawiu.

Okregowa Komisja Egzaminacyjna dziala na podstawie:

2.1.ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r., poz.
1943, ze zm.), zwanej dalej ustawa, oraz aktow wykonawczych do tej ustawy,

2.2.statutu Okregowej Komisji Egzaminacyjnej we Wroclawiu, stanowigcej Zatacznik Nr
8 do Zarzadzenia Nr 568 Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej z dnia 3 lipca
2017 r. w sprawie nadania statutow okr¢gowym komisjom egzaminacyjnym, zwanego
dalej statutem,

2.3.ninigjszego regulaminu organizacyjnego zwanego dalej ,,regulaminem”.

Nadzor nad dzialalnoscig Okregowej Komisji Egzaminacyjnej we Wroctawiu sprawuje
dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

4.1 Komisji — nalezy przez to rozumie¢ Okrggowa Komisje Egzaminacyjng we
Wroclawiu,

4.2.dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Okrggowej Komisji Egzaminacyjnej
we Wroclawiu,

4.3.wicedyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ wicedyrektora Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej we Wroclawiu,
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4.4.egzaminach — nalezy przez to rozumie¢ egzamin osmoklasisty, egzamin gimnazjalny,
egzamin maturalny, egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie, oraz egzaminy
eksternistyczne.

Rozdzial 11

Struktura organizacyjna i tryb pracy komérek organizacyjnych Komisji

§2

. W skiad Komisji wchodzg komdérki organizacyjne:
1.1. wydzialy:
a. Wydzial Egzamindéw z Zakresu Ksztalcenia Ogolnego (WEO),
b. Wydzial Egzamindéw Zawodowych (WEZ),
¢.  Wydzial Organizacyjno-Administracyjny (WOA),
d.  Wydzial Finansowo-Ksiggowy (WFK).
1.2. Pracownia ds. Analiz Wynikéw Egzaminacyjnych (PWE).

. W Komisji tworzy sie stanowisko gléwnego ksiggowego na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

. W Komisji tworzy si¢ samodzielne stanowisko radcy prawnego.

. Dyrektor Komisji moze tworzy¢ i znosi¢ samodzielne stanowiska pracy, a takze zespoly
i pracownie.

. Dyrektor Komisji moze tworzy¢ i znosi¢ zespoly =zadaniowe, skladajace sig¢
z pracownikow Komisji oraz os6b niebgdacych pracownikami Komisji, na czas
nieokreslony albo na czas wykonania okreslonego zadania.

. Szczegdlowy zakres zadan komoérek organizacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1 okresla
zalgcznik nr 1 regulaminu.

. Do =zadan komorek organizacyjnych nalezy réwniez realizacja zadan Komisji
wynikajgcych z przepiséw o powszechnym obowiazku obrony Rzeczpospolitej Polskiej
oraz zarzgdzaniu kryzysowym w zakresie ustalonym przez dyrektora CKE.

Strukture organizacyjng Komisji okre$la zalgeznik nr 2 regulaminu.
§3

. Dziatalnos¢ komisji okreslona jest w szczegdlnosci w:

1.1.rocznym planie dzialalnosci komisji,

1.2.rocznym planie zadan koordynowanych przez Centralng Komisj¢ Egzaminacyjna.

. Dyrektor Komisji sporzadza w uzgodnieniu z dyrektorem Centralnej Komisji
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Egzaminacyjne;j:

2.1.plan dziatalnosci komisji z uwzglednieniem celow przyjetych do realizacji w planie
sporzadzonym przez ministra wlasciwego dla spraw o$wiaty i wychowania na rok
nastepny i przekazuje w terminiec do 20 grudnia dyrektorowi Centralnej Komis;ji

Egzaminacyjnej;
2.2.sprawozdanie z wykonania planu dzialalnosci za rok poprzedni 1 przekazuje
w terminie do 15 lutego dyrektorowi Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

Dyrektor Komisji skiada Ministrowi Edukacji Narodowej — za posrednictwem dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej — o$wiadczenie o stanie kontroli zarzadczej za rok
poprzedni w kierowanej przez siebie jednostce. Dyrektor Komisji przekazuje
o$wiadczenie dyrektorowi Centralnej Komisji Egzaminacyjnej w terminie do 25 marca.

Rozdzial 11T

Zasady dzialania Komisji

§4

Komisja kieruje dyrektor przy pomocy wicedyrektora, kierownikéw komérek
organizacyjnych oraz osob zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy.

Dyrektor moze upowazni¢ wicedyrektora, kierownikéw komorek organizacyjnych oraz
innych pracownikéw do podejmowania decyzji w jego imieniu w okreslonych sprawach,
zlecié¢ im nadzor nad realizacjg niektérych zadan, a takze udzieli¢ im pelnomocnictw do
wykonywania okre$lonych czynnosci cywilnoprawnych lub faktycznych w zakresie
dziatalnosci Komisji.

Do zadan dyrektora Komisji nalezy w szczeg6lnosei:
3.1.realizacja zadan okreslonych w obowigzujgcym statucie Komisji;
3.2.dokonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw
Komisji, w szczegélnosci nawiazywanie 1 rozwigzywanie stosunku pracy
z pracownikami Komisji;
3.3.zatwierdzanie projektu planu finansowego na dany rok budzetowy i rocznego
planu dziatalnosci Komisji,
3.4.ustalenie zakresu czynnosci kierownikéw komdrek organizacyjnych oraz
zatwierdzanie zakresu czynnosci pracownikow Komisji opracowanych przez
kierownikow komérek organizacyjnych,
3.5.sprawowanie bezposredniego nadzoru nad dziatalnoscig:
a.gtownego ksiggowego,
b.pracownika komisji, ktéremu powierzyl wykonywanie zadah wynikajgcych
7 przepisow o powszechnym obowiagzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz
zarzadzaniu kryzysowym,
c.pracownika komisji, ktéremu powierzyl wykonywanie zadan pelnomocnika do
spraw ochrony informacji niejawnych,
d.Administratora Bezpieczenstwa Informacji
e.wszystkich wydziatéw 1 pracowni Komisji w zakresie zadan zwigzanych
Z przygotowaniem  propozycji zadan 1 arkuszy egzaminacyjnych  do
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przeprowadzenia egzaminu oOsmoklasisty, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu
maturalnego, egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie, egzaminéw
eksternistycznych, zadan zwigzanych 2z gospodarka finansowg Komisji,
zapewnieniem bezpieczenstwa danych i systemdéw informatycznych, ochrong
danych 1 ich zbiorow,
3.6.powolywanie zespolow egzaminatorow do sprawdzania 1 oceniania prac
egzaminacyjnych oraz wyznaczanie przewodniczacych tych zespolow,
3.7.ustalanie i oglaszanie wynikéw egzamindw,
3.8.zwalnianie uczniéw z obowiagzku przystapienia do egzaminu 6smoklasisty albo danej
cz¢sei egzaminu dsmoklasisty egzaminu gimnazjalnego albo danej czesci egzaminu
gimnazjalnego,
3.9.podejmowanie decyzji o uniewaznieniu egzaminu w przypadkach przewidzianych
w ustawie,
3.10.wydawanie zarzadzen i decyzji,
3.11.udzielanie pelnomocnictw i upowaznien,
3.12.zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej 1 efektywnej kontroli
zarzadcze) w Komisji.
3.13.Inne wynikajace z przepisow prawa.

Do podpisu dyrektora zastrzega si¢ w szezegolnosci:

4.1.pisma kierowane do naczelnych, centralnych i terenowych organéw administracji
panstwowej, do organow administracji samorzadowej, kuratoréw oS$wiaty,
z uwzglednieniem § 5 ust. 2 pkt 2 regulaminu,

4.2.zaswiadczenia o szczegélowych wynikach egzaminu oOsmoklasisty, egzaminu
gimnazjalnego, $wiadectwa dojrzatosci, aneksy do §wiadectw dojrzalodci, $wiadectwa
potwierdzajgce kwalifikacje w zawodzie, dyplomy potwierdzajace kwalifikacje
zawodowe, S$wiadectwa ukonczenia szkoly podstawowej, gimnazjum, liceum
ogolnoksztalcgeego na podstawie egzamindw eksternistycznych, zadwiadczenia
o wynikach egzaminu maturalnego dla absolwentow szkoél ponadpodstawowych,
zaswiadczenia o zdaniu egzamindéw eksternistycznych z zakresu wymagan
okres§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla zasadniczej szkoty
zawodowej,

4.3.sprawozdania, analizy, raporty z dziatalnosci Komisji,

4.4.pisma w sprawach rozstrzyganych w drodze decyzji administracyjnych,

4.5.zarzadzenia wlasne.

W czasic nicobecnosci dyrektora Komisji zastepuje go wicedyrektor, w tym w zakresie
zastrzezonym do kompetencji Dyrektora.

W przypadku nicobecnosci wicedyrektora — Dyrektora zastgpuje inny pracownik Komisji
wyznaczony przez Dyrektora, w zakresie udzielonego pelnomocnictwa.

§5

Do zadan wicedyrektora Komisji nalezy w szczegdlnosci:
1.1.sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscig zwiazana z przygotowaniem, organizacjg
i przebiegiem egzaminéw oraz gromadzeniem 1 przetwarzaniem danych
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egzaminacyjnych realizowang przez Wydzial Egzaminéw z Zakresu Ksztalcenia

Ogdlnego, Wydzial Egzaminow Zawodowych, Wydzial
Organizacyjno-Administracyjny  oraz  Pracowni¢ ds. Analiz ~ Wynikow
Egzaminacyjnych,

1.2.koordynowanie prac zwiazanych 2z funkcjonowaniem bazy egzaminatorow,
organizacjg sprawdzania prac egzaminacyjnych przez zespoly egzaminatorow,
wydawaniem zaswiadczen, swiadectw i dyplomow,

1.3.nadzér nad uzgadnianiem z dyrektorami szkél dostosowan  warunkow
egzaminacyjnych do potrzeb zdajacych, stosowaniem przepisdw prawa oraz zasad
zawartych w Informacji o sposobie organizacji 1 przeprowadzania egzaminow,
tworzeniem instrukcji i innych materialow dla szkot i placowek przeprowadzajgcych
egzaminy,

1.4 koordynowanie przygotowania planéw dzialalnosci komorek organizacyjnych i calej
Komisji oraz sprawozdan z ich wykonania.

2. Wicedyrektor uprawniony jest w szczegélnodci do:
1) zawierania umow i porozumien w ramach upowaznien udzielonych przez dyrektora,
2) podpisywania pism w ramach upowaznien udzielonych przez dyrektora.

§6

Status prawny, podstawowe obowigzki oraz kompetencje gtownego ksiggowego okreslaja
odregbne przepisy.

§7

Do zadan radcy prawnego nalezy wykonywanie obstugi prawnej Komisji w zakresie
okreslonym w ustawie z dnta 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (tekst jednolity Dz. U.
z 2016 r,, poz. 233 ze zm.), a w szczegdlnosci:
1) opiniowanie pod wzglgdem prawnym projektow aktéw normatywnych, decyzji
i innych aktéw administracyjnych,
2) prowadzenie spraw sadowych Komisji,
3) opiniowanie projektdéw umow zawieranych przez Komisje.

§8

1. Kierownik komorki organizacyjne;:

1.1.zapewnia wlasciwg prace komorki,

1.2.opracowuje zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosdei pracownikow
komorki,

1.3.zapoznaje pracownikéw komoérki z zatwierdzonymi odpowiednio przez dyrektora lub
wicedyrektora zakresami obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosei;

1.4.wyznacza zadania pracownikom komorki i nadzoruje ich wykonanie,

1.5.zapewnia prawidlowe i terminowe wykonanie zadan komorki oraz biezgca kontrole
wykonywania zadan na kazdym etapie ich realizacji,
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1.6.nadzoruje przestrzeganie przez pracownikéw komérki dyscypliny i czasu pracy,
przepisow o ochronie informacji niejawnych oraz przepisow o ochronie danych
osobowych,

1.7.dokonuje oceny pracy pracownikow komorki,

1.8.zglasza wnioski do dyrektora Komisji w sprawach pracowniczych pracownikow
komorki oraz wnioski w sprawach przyjeé 1 zwolnien pracownikéw,

1.9.zapewnia wlasciwe funkcjonowanie kontroli zarzadczej w kierowanej komorce, w tym
coroczne przeprowadzenie samooceny kontroli zarzadczej,

1.10.nadzoruje wykonywanie w kierowanej komdrce czynnosci kancelaryjnych, w tym
tworzenie dokumentacji, jej przechowywanie oraz przygotowywanie do przekazania
do archiwum zgodnie z instrukcja kancelaryjng Komisji i instrukcja w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwum zakladowego Komisji,

1.11.wykonuje zadania okreslone przez dyrektora w regulaminie pracy Komisji,
w zakresie obowigzkdw i w ramach indywidualnych upowaznien.

2. Kierownicy komodrek organizacyjnych podpisuja pisma w sprawach nalezacych do
zakresu dzialania komorek organizacyjnych, z wytagczeniem pism zastrzezonych do
wiasciwosci dyrektora lub wicedyrektora.

3. Kierownik komdrki organizacyjnej jest bezposrednim przelozonym stuzbowym
pracownikow tej komorki.

4. Jezeli w danej komorce organizacyjne] utworzono stanowisko zastgpcy kierownika
komorki organizacyjnej, to zastepca kierownika komorki organizacyjnej kieruje pracami
komoérki w zakresie spraw przydzielonych mu przez kierownika i odpowiada przed
kierownikiem za realizacj¢ powierzonych zadan.

5. Zastepca kierownika komorki organizacyjnej realizuje zadania przydzielone mu przez
kierownika na zasadach okre$lonych w ust. 1.

6. Kierownika komorki organizacyjnej zastgpuje w razie nieobecnosci zastepca lub inny
pracownik wyznaczony przez dyrektora lub wicedyrektora Komisji.

§9

Kierownicy komorek opracowujg zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci
swoich pracownikdw 1 przedstawiaja dyrektorowi Komisji do zatwierdzenia.

§10
Pracownicy komorek organizacyjnych sa upowaznieni do samodzielnej wspolpracy
z pracownikami innych komoérek organizacyjnych Komisji, pracownikami Centralnej Komisji

Egzaminacyjnej 1 pozostalych komisji okregowych oraz z instytucjami zewngtrznymi,
w ramach powierzonych im zadan.
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§11

Pracownicy komorek organizacyjnych odpowiadaja za merytoryczng poprawnosé
prowadzonych spraw.

1.

§12

Wyznaczonemu pracownikowi lub wyznaczonym pracownikom dyrektor moze
powierzy¢:
1) funkcje:
a) Administratora Bezpieczenstwa Informacji,
b) petlnomocnika do spraw ochrony informacji niejawnych;
2} zadania wynikajace z przepiséw o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej oraz zarzadzaniu kryzysowym.

Do zadan Administratora Bezpieczenstwa Informacji (ABI) nalezy w szczegdlnosci:
1) zapewnianie przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych,

w szczegolnosci przez:

a) sprawdzanic zgodnosci przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie
danych osobowych oraz opracowanie w tym zakresie sprawozdania dla
administratora danych,

b) nadzorowanie opracowania i aktualizowania dokumentacji opisujacej sposob
przetwarzania danych oraz s$rodki techniczne 1 organizacyjne zapewniajace
ochrone przetwarzanych danych osobowych odpowiedniag do zagrozen oraz
kategorii danych objetych ochrong,

¢) zapewnianie zapoznania o0s6b upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;

2) prowadzenie rejestru zbioréw danych przetwarzanych przez administratora danych.

Pracownik, ktéremu powierzono wykonywanie zadan wynikajacych z przepiséw

o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz zarzadzaniu

kryzysowym w szczegdlnosci:

1) koordynuje wykonywanic zadan w tym zakresie przez komorki organizacyjne
Komisji;

2} koordynuje i realizuje zadania dotyczace funkcjonowania stalego dyzuru,

3) realizuje zadania wynikajgce z planowania operacyjnego i programowania obronnego,

4) realizuje zadania zwigzane z przygotowaniem do funkcjonowania w poszczego6lnych
stanach gotowosci obronnej panstwa,

5} koordynuje i realizuje przedsiewziecia i procedury systemu zarzgdzania kryzysowego
dotyczace wprowadzania stopni alarmowych.

Dyrektor  powoluje lub wyznacza petnomocnika ochrony, ktory odpowiada za
przestrzeganie przepiséw ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji
niejawnych (j. t. Dz. U, z 2016 r. poz. 1167, ze zm.). Dyrektor moze powierzy¢
pelnomocnikowi ochrony wykonywanie innych zadan, jezeli ich realizacja nie naruszy
prawidtowego wykonywania zadan, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym. Dyrektor
okreéla szezegdlowe zadania petnomocnika ochrony w jego zakresie obowigzkow.
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Rozdzial IV
Postanowienia koncowe

§ 13

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 2 /OWW .......... 2017 1.

Zmiany w Regulaminie moga by¢ dokonywane w trybie wilasciwym dla jego
wprowadzenia z inicjatywy dyrektora Komisji lub inicjatywy Dyrektora Centralnej
Komisji Egzaminacyjne;j.

DYRERTO®R
Olregowe) l% Sfl Ef‘i"-f"m!““
w awill

mgr Wojciech Malecki
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1.

Zalgcznik nr 1

Zakresy dzialania wydzialéw oraz innych komdérek organizacyjnych Komisji

Wydzial Egzaminéw z Zakresu Ksztalcenia Ogélnego

Wydzial Egzamindéw z Zakresu Ksztalcenia Ogblnego odpowiada za:

1.1.Przygotowanie  propozycji zadan 1 arkuszy egzaminacyjnych  zgodnie
7z zapotrzebowaniem Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

1.2.Sprawdzanie i ocenianie prac egzaminacyjnych z przeprowadzonego egzaminu
osmoklasisty, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego 1 egzaminow
ekstemistycznych z zakresu ksztalcenia ogdlnego.

1.3.Przygotowanic materialéw na szkolenia egzaminatoréw i prowadzenie szkolefi.

W sklad Wydziatlu Egzaminow z Zakresu Ksztatcenia Ogdélnego wehodza zespoly:
2.1.Zesp6t Egzaminu Osmoklasisty, Gimnazjalnego i Maturalnego,
2.2.7Zespol Jezykow Obceych.

Do zadan Zespolu Egzaminu Osmoklasisty, Gimnazjalnego i Maturalnego nalezy

w szczegodlnoscei:

3.1.przygotowywanie zadan i arkuszy egzaminacyjnych do przeprowadzania egzaminu
dsmoklasisty, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminéw
eksternistycznych, w zakresie okre$lonym przez Centralng Komisj¢ Egzaminacyjna,

3.2.przeprowadzanie probnego zastosowanmia zadan w zakresie okre$lonym przez
Centralng Komisje Egzaminacyjna, w warunkach zapewniajacych ich ochrong przed
nieuprawnionym ujawnieniem,

3.3.przygotowywanie propozycji zadan do informatoréw o egzaminie Osmoklasisty,
egzaminie maturalnym 1 egzaminie eksternistycznym w zakresie okreslonym przez
Centralng Komisje Egzaminacyjna,

3.4.przygotowanie sprawozdan z przeprowadzonego egzaminu o6smoklasisty, egzaminu
gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminéw eksternistycznych we wspdlpracy
z WOA i PWE,

3.5.analizowanie wynikéw egzaminu ésmoklasisty, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu
maturalnego i egzamindéw eksternistycznych

3.6.nadzorowanie prac zwigzanych 2z przeprowadzaniem egzaminu o6smoklasisty,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminow eksternistycznych oraz
ocenianiem prac egzaminacyjnych przez egzaminatoréw, w celu zapewnienia
jednolitodci 1 jakosci oceniania oraz poréwnywalnosci wynikdw egzaminu
maturalnego i egzaminow eksternistycznych,

3.7.monitorowanie jakosci oceniania egzaminu 6smoklasisty, egzaminu gimnazjalnego,
egzaminu maturalnego i egzamindw eksternistycznych,

3.8.opiniowanic pod wzgledem merytorycznym zglaszanych zastrzezen dotyczgcych
przebiegu egzaminu 6smoklasisty, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego
i egzamindw eksternistycznych,

3.9.rozpatrywanie wnioskoOw egzaminatoréw © uniewaznienie prac egzaminacyjnych
z powodu stwierdzonej niesamodzielnosci pracy,

3.10.rozpatrywanie wnioskow o weryfikacje sumy punktow przyznanych przez
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egzaminatorow sprawdzajacych prace egzaminacyjne, skladanych przez osoby, ktére
dokonaty wgladu do swojej pracy egzaminacyjnej,

3.11.przygotowanie i przeprowadzenie szkolen podsumowujacych sesje egzaminacyjng
dla przewodniczacych zespolow egzaminatoréw i egzaminatoréw,

3.12, przygotowanie 1 przekazanic do archiwizacji dokumentacji pracy zespoléw
egzaminatorow po sesji egzaminacyjnej zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem
Akt,

3.13.wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow w sprawie warunkow
i sposobu przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty, egzaminu gimnazjalnego,
maturalnego i egzamindéw eksternistycznych,

3.14.przygotowanie, we wspolpracy z Centralng Komisja Egzaminacyjna, materiatow na
szkolenia kandydatow na egzaminatordw i szkolenia uzupelniajace dla egzaminatorow
oraz prowadzenie tych szkolen,

3.15.udziat w planowaniu 1 organizacji szkolen oraz szkolenie kandydatow na
egzaminatorow i egzaminatordw, konstruktoréw zadan.

3.16.opracowywaniec materiatéw szkoleniowych dla konstruktorow zadan i dla
egzaminatorow.

3.17.4cisla wspdtpraca z Zespolem Jezykow Obceych oraz pozostalymi wydziatami
Komisji w zakresie merytorycznego przygotowania szkolen dla:

a. dyrektoréw szkdét lub ich zastgpcow — przewodniczacych  zespolow
egzaminacyjnych,

b. innych odbiorcéw, dotyczacych organizacji egzaminéw oraz komunikowania
i analizowania wynikow.

Do zadan Zespotu Jgzykéw Obeych nalezy w szczegélnosci:

4.1.przygotowywanie zadan i arkuszy egzaminacyjnych z jezykéw obeych nowozytnych
do przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu
maturalnego i egzamindéw eksternistycznych, w zakresie okres$lonym przez Centralng
Komisje Egzaminacyjna,

4.2 przeprowadzanie probnego zastosowania zadan w zakresie okreslonym przez
Centralng Komisje Egzaminacyjng, w warunkach zapewniajacych ich ochrong przed
nieuprawnionym ujawnieniem,

4.3.przygotowywanie propozycji zadan z jezykéw obcych nowozytnych do informatoréw
0 egzaminie Osmoklasisty, egzaminie maturalnym i egzaminie e¢ksternistycznym
w zakresie okreslonym przez Centralng Komisjg Egzaminacyjna,

4 4 przygotowanie sprawozdan z przeprowadzonego egzaminu 6smoklasisty, egzaminu
gimnazjalnego, egzaminu maturalnego 1 egzaminow cksternistycznych w zakresie
jezykéw obeych nowozytnych, we wspotpracy z WOA 1 PWE,

4.5.analizowanie wynikéw egzaminu ésmoklasisty, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu
maturalnego i egzaminow cksternistycznych w  zakresie jezykéw  obcych
nowozytnych,

4.6.nadzorowanie prac zwiazanych z przeprowadzaniem egzaminu Osmoklasisty,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminéw eksternistycznych
w zakresie jezykoéw obcych nowozytnych oraz ocenianiem prac egzaminacyjnych
przez cgzaminatorow, w celu zapewnienia jednolitosci ijakosci oceniania oraz
porownywalnoéci wynikow,

4.7.monitorowanie jakosci oceniania prac egzaminacyjnych z jezykéw obceych
nowozyinych,

4.8.opiniowanie pod wzgledem merytorycznym zglaszanych zastrzezen dotyczacych
przebiegu egzaminow z jezykoéw obeych nowozytnych,
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II.

2.

4.9.rozpatrywanie wnioskdw egzaminatoréw o uniewaznienie prac egzaminacyjnych
7z powodu stwierdzone) niesamodzielno$ci pracy,

4.10.rozpatrywanie wnioskéw o werylikacje sumy punktdow przyznanych przez
egzaminatoréw sprawdzajacych prace egzaminacyjne, skladanych przez osoby, ktére
dokonaly wegladu do swojej pracy egzaminacyjnej,

4.11.przygotowanie i przeprowadzenie szkolen podsumowujacych sesj¢ egzaminacyjng
dla przewodniczacych zespotow egzaminatorow i egzaminatorow,

4.12. przygotowanie i przekazanie do archiwizacji dokumentacji pracy zespolow
egzaminatoréw po sesji egzaminacyjnej zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem
Akt,

4.13.wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisow w sprawie warunkéw
i sposobu przeprowadzania egzaminow z jezykéw obcych nowozytnych,

4,14.przygotowanie, we wspolpracy z Centralng Komisjg Egzaminacyjng, materialow na
szkolenia kandydatoéw na egzaminatorow i szkolenia uzupelniajace dla egzaminatorow
oraz prowadzenie tych szkolen,

4.15.udziat w planowaniu i organizacji szkolenn oraz szkolenie kandydatow na
egzaminatoréw i egzaminatoréw, konstruktoréw zadan.

4.16.opracowywanie materialéw szkoleniowych dla konstruktoréw zadan 1 dla
egzaminatorow.,

4.17.8cista wspolpraca z pozostalymi zespolami Wydzialu oraz pozostatymi wydziatami
Komisji w zakresie merytorycznego przygotowania szkolen dla:

a. dyrektorow szkét lub ich zastgpcéw -~ przewodniczacych zespoléw
egzaminacyjnych,

b. innych odbiorcow, dotyczgcych organizacji egzamindw oraz komunikowania
i analizowania wynikow.

Ponadto do zadan Wydzialu Egzaminéw z Zakresu Ksztatcenia Ogdlnego nalezy:

5.1.wspolpraca z kuratorami oswiaty wilasciwymi ze wzgledu na zasigg terytorialny
Komisji oraz dyrektorami szkét i organami prowadzacymi te szkoly w sprawach
zwigzanych z przeprowadzaniem egzamindw;

5.2.wspdlpraca z Centralng Komisja Egzaminacyjng oraz pozostalymi okr¢gowymi
komisjami egzaminacyjnymi,

5.3.wykonywanie innych zadan powierzonych przez dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej lub ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

5.4.zabezpieczanie dokumentacji chronionej przed nieuprawnionym ujawnieniem;

5.5.wspdlpraca z pozostalymi wydzialami Komisji w zakresie powierzonych zadan.

Wydzial Egzaminéw Zawodowych

Wydzial Egzaminéw Zawodowych odpowiada za przygotowanie czgsci pisemnej i czesci

praktycznej egzaminu potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, zwanych dalej lacznie

egzaminem zawodowyn, w szczegolnosei za:

l.1.przygotowanie  propozycji zadan 1 arkuszy egzaminacyjnych zgodnie
z zapotrzebowaniem Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

1.2.sprawdzanie i ocenianie czg¢§ci praktycznej egzaminu zawodowego, czgsci pisemnej
oraz cze¢$ci praktyczne) egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie.

1.3.przygotowanie materialow na szkolenia egzaminatoréw i prowadzenie szkolen,

W sklad Wydziatu Egzaminéw Zawodowych wehodzg zespoly:
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2.1.Zespot Przygotowania Arkuszy Egzaminacyjnych,
2.2.Zespol Przeprowadzania Egzaminéw Zawodowych.

Do zadan Zespolu Przygotowania Arkuszy Egzaminacyjnych nalezy w szczegolnosci:

3.1.przygotowywanie propozycji zadan i arkuszy egzaminacyjnych do przeprowadzania
egzaminow zawodowych,

3.2.przeprowadzenie prébnego zastosowania zadan do przeprowadzania egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie,

3.3.przygotowywanie propozycji zadan do informatoréw o egzaminach zawodowych,

3.4.przygotowywanie we wspolpracy z Centralng Komisja Egzaminacyjng materialow
szkoleniowych dla kandydatow na egzaminatoréw i egzaminatordw z zakresu
egzaminéw zawodowych,

3.5.opracowywanie materiatéw szkoleniowych i prowadzenie szkolen 1 konferencji dla:
a. konstruktorow zadan egzaminacyjnych,
b. egzaminatoréw, operatoréw egzaminu i asystentéw technicznych,
c. innych odbiorcow w zakresie struktury, organizacjl egzaminu oraz

komunikowania i analizowania wynikow,

3.6.0pracowanic sprawozdan dotyczacych wynikéw egzamindow zawodowych we
wspolpracy z WOA i pracownig ds. analiz wynikéw egzaminacyjnych,

3.7.organizowanie procesu oceniania prac egzaminacyjnych, w ktorych jedynym
rezultatem wykonania zadania jest dokumentacja,

3.8.koordynowanie prac zwigzanych z ocenianiem prac egzaminacyjnych w celu
zapewnienia jednolitosci i jakosci wykonywanych dzialan oraz porownywalnosci
wynikéw egzaminow zawodowych,

3.9.gromadzenie 1 archiwizacja dokumentacji z oceniania prac egzaminacyjnych,

3.10.udzial w planowaniu i organizacji szkolen oraz szkolenie kandydatéw na
egzaminatorow i egzaminatorow,

3.11.rozpatrywanie wnioskow o weryfikacje sumy punktéw przyznanych przez
egzaminatorow sprawdzajgcych prace egzaminacyjne, skladanych przez osoby, ktore
dokonaty wgladu do swojej pracy egzaminacyijnej,

3.12.rozpatrywanie wnioskOw egzaminator6w o uniewaznienie prac egzaminacyjnych
z powodu stwierdzonej niesamodzielnoscei pracy,

3.13.wspolpraca z instytucjami krajowymi i zagranicznymi w zakresie egzaminowania,

3.14,wspolpraca z pozostalymi komodrkami organizacyjnymi Komisji w zakresie
powierzonych zadan,

3.15.wykonywanie innych zadah wynikajacych z przepisow w sprawie warunkéw
i sposobu przeprowadzania egzaminéw zawodowych.

. Do zadan Zespotu Przeprowadzania Egzaminéw Zawodowych nalezy w szczegdlnosci:

4.1.przygotowanie komunikatow dyrektora w sprawie:
a. termindéw przeprowadzania egzamindéw zawodowych,
b. szczegblowego harmonogramu przeprowadzania czesci praktycznej egzamindw
zawodowych.
4.2 przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskdw szkot, placowek, pracodawcow i podmiotdw
prowadzacych kwalifikacyjne kursy zawodowe:
a. o upowaznienia do przeprowadzania czgsci praktycznej egzaminu,
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b. o upowaznienia do przeprowadzenia czesci pisemnej egzaminu
z wykorzystaniem systemu elektronicznego.

4.3 wspblpraca z CKE przy opracowywaniu informacji o sposobie organizacji
i przeprowadzania egzamindéw zawodowych,

4.4 wspoludziat w planowaniu i organizowanie szkolenn dla dyrektorow szkot,
przewodniczacych  zespoléw  egzaminacyjnych lub ich  =zastgpcow  oraz
przeprowadzanie tych szkolen,

4.5.wspolpraca ze szkolami, placéwkami, pracodawcami, podmiotami prowadzacymi
kwalifikacyjne kursy zawodowe w zakresie organizacji egzamindéw zawodowych,
a w szczegolnosei:

a.

h.

monitorowanie harmonogramow przeprowadzania czesei pisemnej
z wykorzystaniem systemu elektronicznego 1 harmonogramow przeprowadzania
czesel praktycznej egzaminu,

koordynowanie przekazania przewodniczacym zespolow egzaminacyjnych
wykazoéw egzaminatorow,

nadzorowanie powolywania zespoléw nadzoruigcych, w tym wyznaczania
egzaminatorOw  oraz  wyznaczania  asystentow  technicznych  przez
przewodniczacych zespoldw egzaminacyjnych,

ustalanie miegjsca egzaminu zawodowego dla 0sob, ktore przystepuja do egzaminu
w trybie eksternistycznym,

koordynowanie przygotowania umdw z egzaminatorami, asystentami technicznymi
oraz zzespolami nadzorujacymi i ze szkolami, placéwkami, pracodawcami,
podmiotami prowadzacymi kwalifikacyjne kursy zawodowe, w ktorych beda
przeprowadzane egzaminy eksternistyczne zawodowe,

rozliczanie kosztow egzaminéw zawodowych, w tym umoéw z egzaminatorami,
asystentami technicznymi i kosztéw zuzytych materialéw i surowcow,

koordynowanie przekazywania wykazow wyposazenia stanowisk
egzaminacyjnych, wskazan 1 wytycznych do przygotowania stanowisk
egzaminacyjnych,

nadzorowanie przeprowadzania czesci pisemnej 1 praktycznej egzaminu.

4.6.monitorowanie jakosci przebiegu i oceniania egzaminow zawodowych,

4.7 przyjmowanie wnioskdw o wglad do pracy egzaminacyjnej i organizowanie wgladow,

4.8 . wspotpraca z innymi OKE w zakresie przygotowania i przeprowadzenia egzaminu
zawodowego,

4.9.wspélpraca z pozostalymi komoérkami organizacyjnymi Komisji w zakresie
powierzonych zadan,

4.10.wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow w sprawie warunkéw
i sposobu przeprowadzania egzamindéw zawodowych.

III.  Wydzial Organizacyjno-Administracyjny

1. Wydziat Organizacyjno-Administracyjny odpowiada za:
1.1.Przygotowanie organizacyjne Komisji, szkot i placowek do przeprowadzenia
egzamindw.
1.2.Funkcjonalno$¢ sytemu przetwarzania danych egzaminacyjnych.
1.3.0bstuge informatyczng Komisji.

Strona5z9 -



1.4.0bsluge administracyjng Komisji.

2. W sklad Wydzialu Organizacyjno-Administracyjnego wchodza zespoly:
2.1.Zespol Organizacji Egzamindéw i Szkolen,
2.2 Zespol Informatyczny,
2.3.Zespdl Administracyjno-Logistyczny.

3. Do zadan Zespolu Organizacji Egzaminoéw i Szkolen nalezy w szczegdlnosci:
3.1.0rganizowanie i przeprowadzanie egzaminu dsmoklasisty, egzaminu gimnazjalnego,
egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie, oraz
egzaminow eksternistycznych, zwanych dalgj ,,egzaminami” w zakresie:

a.

1.
j.
k.

opracowywania  szczegdélowego rocznego planu  dzialan = zwigzanych
7z przygotowaniem i przeprowadzeniem egzamindéw, zaplanowanie rozwigzan
organizacyjnych przed sesja, w trakcie i po sesji egzaminacyjnej, opracowanie
koncepcji rozwigzan w sytuacjach awaryjnych,

opracowania materiatdw informacyjnych dla szkot i placéwek oraz osrodkow
egzaminacyjnych przeprowadzajacych egzaminy w zakresie przygotowania
i przebiegu egzamindw, sposobu przekazywania informacji o wynikach oraz
wydawania zaswiadczen, swiadectw i dyploméw,

uzgadniania z dyrektorami szkét warunkow dostosowania egzaminu
do indywidualnych potrzeb zdajgcych oraz ustalanie warunkéw dostosowania
w przypadkach przewidzianych w ustawie,

rozpatrywanie i opiniowanie wnioskéw o zwolnienie ucznidw z egzaminu
osmoklasisty i egzaminu gimnazjalnego w sytuacjach przewidzianych w ustawie,
rozpatrywanic i opiniowanie zlozonych przez zdajacych zastrzezenn do
prawidlowosci przebiegu egzaminu,

planowanie, organizowanie szkolen dla dyrektoréw szkol, przewodniczacych
zespoléw egzaminacyjnych lub ich zastepcow i wspoludzial w ich prowadzeniu,
organizowanie osrodkow egzaminacyjnych i tworzenie zespoléw nadzorujacych
na potrzeby przeprowadzenia egzamindéw eksternistycznych,

opracowanie 1 organizowanie redystrybucji materialdw egzaminacyjnych do
Komisji po przeprowadzonych egzaminach,

ewidencjonowania, porzadkowania i przechowywania prac egzaminacyjnych,
opracowywania informacji dla  odbiorcow  dedykowanych  serwiséw
intemetowych

organizacji druku i dystrybucji zaswiadczen, $wiadectw 1 dyplomow.

3.2.0rganizacja wglgdu do prac egzaminacyjnych w zakresie przygotowywania prac
egzaminacyjnych do wgladu.

3.3.Planowanie i organizacja szkolein dla kandydatoéw na egzaminatoréw i szkolen
uzupelniajacych dla egzaminatoréw, w szczegodlnosei:

a. opracowanie 1 wdrazanie planu szkolen i szkolen uzupetniajgcych,
b. organizacyjna obstuga szkolen i szkolen uzupehniajgcych,
c. wydawanie zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia oraz przygotowywanie

decyzji o wpisie do ewidencji.

3.4.7Zbieranie oplat za egzamin eksternistyczny, egzamin maturalny oraz oplat za egzamin
zawodowy pracownikéw mlodocianych, w tym rozpatrywanie wnioskéw o zwolnienie
z oplat.

4, Do zadan Zespohu Informatycznego nalezy w szczegdlnoscei:
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4.1. Tworzenie, modernizacja i utrzymywanie funkcjonalnosci systemu przetwarzania
danych egzaminacyjnych, w tym:

a. tworzenie 1 aktualizowanie baz danych uczniow (absolwentow, zdajgcych), szkot,
placowek, podmiotéw prowadzacych kwalifikacyjne kursy zawodowe,
pracodawcow, organow prowadzacych szkoty,

b. wprowadzanie danych egzaminacyjnych do systemu przetwarzania danych 1 ich
weryfikacja,

¢. przetwarzanie wynikéw egzaminacyjnych i ustalanie wynikéw egzaminow,

d. przygotowywanic zbiorczych zestawien wynikéw dla szkol, placéwek, organow
prowadzacych 1 kuratoriow o$wiaty,

e. drukowanie zaswiadczen, swiadectw i dyplomoéw,

f. sporzadzanie statystycznych zestawien wynikow egzaminow.

4.2.0rganizacja wgladu do prac egzaminacyjnych w zakresie przetwarzania danych
egzaminacyjnych po weryfikacji sumy punktéw skutkujgcej zmiang wynikéw oraz
drukowaniem nowych zaswiadczen, swiadectw i dyplomdw.

4.3.Prowadzenie ewidencji kandydatow na egzaminatoréw i egzaminatoréw.

4.4.Zapewnienic obstugi informatycznej Komisji.

4.5 Prowadzenie strony internetowej i Biuletynu Informacji Publicznej Komisji.

4.6.Administrowanie siecig komputerowa Komisji, w tym:

a. zapewnienie sprawnosci dzialania sprzetu zainstalowanego w systemie
przetwarzania danych egzaminacyjnych,

b. zapewnienie logicznej i technicznej poprawnosci dzialania -elektronicznego
systemu przetwarzania danych egzaminacyjnych,

c. rozwijanie systemu gromadzenia i przetwarzania danych dla potrzeb Komisji
i otoczenia zewnetrznego (szkot i placowek, uczniéw i zdajgcych, kuratoriéw,
organéw prowadzgcych szkoly),

d. doskonalenie procedur zapewniajacych systemowi informatycznemu Komisji
wysokg jako$é 1 niezawodnosc.

4.7. Wydawanie duplikatow zaswiadczen, swiadectw 1 dyplomdw.

Do zadan Zespolu Administracyjno-Logistycznego nalezy w szczegdlnosei:
5.1.Przygotowanie procesu sprawdzania prac egzaminacyjnych, organizacji pracy
egzaminatorow i o$rodkow sprawdzania, dystrybucji i redystrybucji materialow
egzaminacyjnych dla egzaminatoréw, monitorowania prawidlowej organizacji tego
procesu.
5.2.Zaopatrzeniec w uslugi, materialy i surowce potrzebne do przygotowania
i przeprowadzenia egzamindw oraz niezbedne do funkcjonowania komisji.
5.3 . Ewidencjonowanie wnioskow o wglad.
5.4.Prowadzenie obstugi administracyjnej Komisji, w tym:
a. przeprowadzanie postgpowan o zamowienia publiczne zgodnie z wymogami
ustawy — Prawo zamdwien publicznych,
prowadzenie rejestru skarg i wnioskow obywateli wplywajaeych do Komisji,
przygotowanie projektu budzetu Komisji w czescei dotyczaee) Wydziatu,
analizowanie kosztow dziatalnoséci Komisji w czesci dotyczacej Wydziatu,
przygotowywanie uméw i zawieranie lub posredniczenie w zawieraniu uméw na
potrzeby Komisji.
5.5.Prowadzenie rejestru:
a. drukéw scistego zarachowania obejmujgcego poddruki zaswiadczen, $wiadectw
i dyplomow,
b. upowaznien dostepu do zbioréw danych osobowych,

o s o
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¢. zawartych umdw cywilnoprawnych.

5.6. Prowadzenie Archiwum Zaktadowego.

6. Ponadto do zadah Wydzialu Organizacyjno-Administracyjnego nalezy:
6.1.0rganizowanie druku i dystrybucji materialéw egzaminacyjnych, w przypadku

powierzenia dyrektorowi Komisji organizacji druku i dystrybucji materialow
egzaminacyjnych przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

6.2.Zabezpieczanie dokumentacji chronionej przed nieuprawnionym ujawnieniem.
6.3.Prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji Wydziatu.
6.4.0Opracowywanie aktéw normatywnych i innych dokumentoéw na potrzeby dyrektora

Komisji.

6.5.Wspdlpraca z pozostalymi komdrkami organizacyjnymi Komisji w  zakresie

powierzonych zadan.

6.6.Wspolpraca z Centralng Komisja Egzaminacyjng oraz pozostalymi okr¢gowymi

komisjami egzaminacyjnymi.

6.7.Wspolpraca z kuratoriami o$wiaty wlasciwymi ze wzgledu na zasigg terytorialny

IV.

Komisji oraz dyrektorami szkoél i placowek oraz organami prowadzacymi szkoly
i placowki w sprawach zwigzanych z przeprowadzaniem egzaminow.

Wydzial Finansowo-Ksi¢gowy

Do zadan Wydziatlu Finansowo-Ksiegowego nalezy w szczegdlnosei:

1)
2)

3)
4

5)
6)
7)
8)

V.

Prowadzenie gospodarki finansowej Komisji.

Realizacja zadan zwigzanych z wykonywaniem przez dyrektora funkcji dysponenta
srodkow budzetu panfstwa trzeciego stopnia podleglego dysponentowi drugiego
stopnia.

Prowadzenie rachunkowoséci zgodnie z obowigzujacymi przepisami 1 zasadami.
Sporzadzanie sprawozdawczosci budzetowej i finansowej w terminach okreslonych
obowigzujgcymi przepisami.

Analiza kosztéw dziatalnosci Komisji.

Wspotlpraca z pozostatymi komérkami organizacyjnymi Komisji.

Wspdlpraca z podmiotami zewnetrznymi w zakreste powierzonych zadan.
Prowadzenie spraw kadrowych pracownikoéw komisji oraz zleceniobiorcow.

Pracownia ds. Analiz Wynikéw Egzaminacyjnych

Do zadan Pracowni ds. Analiz Wynikoéw Egzaminacyjnych nalezy w szczegolnosci:

1y

2)

3)

Przygotowywanie danych statystycznych do sprawozdan z przeprowadzonych
egzaminéw oraz opracowywanie sprawozdan we wspolpracy z Wydzialem
Egzaminéw 2z Zakresu Ksztalcenia Ogoélnego oraz Wydzialem Egzaminow
Zawodowych.
Przetwarzanie i analizowanie wynikow egzaminow, w tym:
a. przygotowywanie zestawien statystycznych potrzebnych do analiz wynikow
egzaminacyjnych dla koordynatoréw poszezegdlnych egzaminow,
b. przygotowywanie zestawien statystycznych potrzebnych do analiz wynikéw
egzaminacyjnych dla odbiorcOw zewngtrznych.
Inicjowanie lub organizowanie badan 1 analiz dotyczgcych wynikow egzaminow,
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4)

3)

6)

7

Udzial w pracach Wydzialu Organizacyjno-Administracyjnege w zakresie
przetwarzania danych egzaminacyjnych, zgodnie z zakresem wyznaczonym przez
dyrektora Komisji.

Wspdlpraca z kuratoriami o$wiaty wlasciwymi ze wzgledu na zasi¢g terytorialny
Komisji oraz dyrektorami szkét i organami prowadzacymi te szkoly w sprawach
zwigzanych z przeprowadzaniem egzaminow.

Wspodlpraca z Centralng Komisja Egzaminacyjng oraz pozostalymi okregowymi
komisjami egzaminacyjnymi.

Zabezpieczanie dokumentacji chronionej przed nieuprawnionyim ujawnieniem.
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